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Stowarzyszenie Kibicow Niepetnosprawnych Widzew t.6dZ Bez Barier

Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Stowarzyszenie o nazwie: Stowarzyszenie Kibicow Niepetnosprawnych Widzew £.6dz Bez Barier z
siedzibg w Lodzi, zwane dalej Stowarzyszeniem.

2. Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach w formie stowarzyszenia zwyklego oraz niniejszego Regulaminu.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto £.6dz.
4. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar catego kraju.

5. Stowarzyszenie jest dobrowolnym samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
nie posiada osobowoSci prawne;.

6. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej SKNWL.

7. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnoS$ci gospodarczej.

8. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§2

Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak, znakow graficznych i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Stowarzyszenie moze ustanawiaC wlasne odznaki i medale honorowe.

§3

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdw.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu
dziafania.

Stowarzyszenie jest organizacjg spoteczng zrzeszajacg osoby niepetnosprawne oraz osoby
wspierajgce aktywizacje i funkcjonowanie Srodowiska oséb niepetnosprawnych.

Rozdziat Il

CELE i SPOSOBY ICH REALIZACII
§4

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest dziatalno$SC¢ na rzecz rozwoju aktywno$ci spotecznej,
sportowej, fizycznej, naukowej i kulturalnej oséb niepetnosprawnych i wpierajgcych osoby
niepetnosprawne oraz poprawa warunkéw codziennego funkcjonowania 0séb z niepetnosprawnoscig
na terenie Rzeczypospolitej Polski.



§5
Réwnolegle z podstawowym celem dziatalnoSci Stowarzyszenia okreSlonym § 4 , SKNWL”
realizuje takze nastepujgce cele:
1. dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych we wszystkich obszarach zwigzanych z aktywnoscig
tych osob, a w szczegdlnoSci zwigzang ze sportem, rekreacjg, turystykg i kulturg;
2. dziatalno$¢ charytatywna;
3. ochrona i promocja zdrowia;
4. dziatalno$¢ zwigzana z rozwojem wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz
organizacje imprez kulturalnych, oraz kulturalno-sportowych dla dzieci i miodziezy oraz oséb
niepetnosprawnych;
5. promocja i organizacja wolontariatu;
6. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
7. nasilenie dziatan informacyjnych méwigcych o czynnikach ryzyka i propagujgcych zdrowy,
odpowiedzialny tryb zycia;

8. przeprowadzanie akcji informacyjnych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

§6

Stowarzyszenie swoje cele realizuje miedzy innymi poprzez nastepujgcg dziatalno$¢ nieodptatna:

1. organizacje i umozliwianie udziatu osobom niepetnosprawnym, ich rodzinom, asystentom,
opiekunom i osobom wspierajgcym w imprezach: sportowych, rekreacyjnych, integracyjnych,
rozrywkowych i kulturalnych odbywajgcych sie na terenie naszego kraju;

2. organizacje wyjazdoéw o charakterze: integracyjnym, turystycznym, sportowym, rozrywkowym,
rekreacyjnym i kulturalnym dla oséb niepetnosprawnych, ich rodzin, asystentdw, opiekundw i
wolontariuszy, dzieci, mlodziezy;

3. organizacje zaje¢, imprez, festyndw, turniejoéw i zawodow o charakterze integracyjnym,
sportowym i rekreacyjnym dla oséb niepetnosprawnych, dzieci i mtodziezy;

4, organizacje rozmaitych form aktywnosci dla oséb niepetnosprawnych, dzieci i mtodziezy;

5. promocje i prowadzenie kampanii informacyjnych i spotecznych dotyczgcych
aktywizacji i budowania pozytywnego wizerunku oséb niepetnosprawnych i
innych;

6. wspieranie integracji europejskiej na terenie kraju;

7. szkolenie dla wolontariuszy i promocje wolontariatu;

8. szkolenie asystentow osobistych oséb niepetnosprawnych i promocja rozwoju tego obszaru;

9. propagowanie bezpiecznego uczestnictwa w imprezach sportowych i kulturalnych;

10. promocje sportu i rekreacji wSrod osob niepetnosprawnych, dzieci, mtodziezy i oséb po

przebytej ciezkiej chorobie;

11. organizacje ruchu kibicowskiego osdb niepetnosprawnych zamieszkujgcych na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej;

12. pomoc i konsultacje w zakresie likwidacji barier architektonicznych w obiektach uzytecznosSci

publicznej;

13. dystrybucje biletéw i wejscidwek na imprezy sportowe, rekreacyjne i kulturalne - takZze masowe;

14. organizowanie spotkan ze sportowcami, osobami publicznymi, artystami;



15. wydawanie publikacji zwartych - ksigzek, plakatéow, poradnikéw i broszur;

16. specjalistyczny przewdz oséb niepetnosprawnych i innych;

17. prowadzenie Swietlicy Srodowiskowe]j wspierajgcej aktywnoS$¢ oséb niepetnosprawnych;

18. wspotprace z instytucjami o podobnych celach dziatania, w szczegdlno$ci dziatajgcymi na rzecz
0s6b niepetnosprawnych;

19. prowadzenie punktu informacji dla oséb niepetnosprawnych.

20. organizacje konferencji, szkolen, warsztatow, kursow i debat zwigzanych z rozwigzywaniem
problemdw spotecznych, w szczegdlnosSci Srodowiska 0séb niepetnosprawnych.

Rozdziat Il

Czlonkowie stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§7

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si€ na zwyczajnych i honorowych.

a) Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim.

b) Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona. O nadaniu

statusu cztonka honorowego decyduje Zebranie Zarzgdu.

2. Przyjecia nowych cztonkow dokonuje Zarzgd w przeciggu miesigca od daty ztoZenia deklaracji. W
przypadku odmowy przyjecia cztonka do Stowarzyszenia, kandydatowi na cztonka przystuguje
odwofanie do Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od daty otrzymania uchwaty Zarzgdu. Zebranie
Cztonkdw rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych narad. Stanowisko Zebrania Cztonkow jest
ostateczne.

3. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybierac€ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy€ z glosem stanowigcym w Zebraniu Cztonkdw,

c) zgtasza€ wnioski i postulaty dotyczgce dziatalno$ci Stowarzyszenia,
d) korzystaC z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach,

e) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Stowarzyszenia z prawem gtosu.

4. Cztonek honorowy posiada prawo umozliwiajgce uczestniczenie w zebraniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

5. Kazdy cztonek zobowigzany jest do:
a) przestrzegania regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) regularnego opfacania skfadek cztonkowskich,
c) czynnego uczestnictwa w realizacji celéw regulaminowych Stowarzyszenia,
d) dbania o dobre imie i mienie Stowarzyszenia,
e) przestrzegania zasad fair play i prezentowania nienagannej postawy moralnej.

6. Jesli cztonek posiada zalegltosci z tytutu nieoptacania sktadek cztonkowskich przez okres 2
miesiecy, jego prawa, o ktérych mowa w ust. 3, sg zawieszone.



7. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie Zarzgdowi,
b) $mierci cztonka,
c) nieptacenia skfadek cztonkowskich przez okres 4 miesiecy,

d) wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowienh regulaminu i uchwat wtadz
Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,
e) utraty petnej zdolnosci do czynnoS$ci prawnych,
f) utraty praw publicznych.
8. Osoba wykluczona lub skre$lona ma prawo wniesienia odwotania do Zebrania Cztonkéw w
terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty na piSmie. Zebranie Cztonkdw rozpatruje odwotanie

w czasie najblizszych obrad, a jego decyzja jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wiadze i Przedstawiciel

§8
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Zarzad;
b) Zebranie Cztonkdw.
§9

1. Zebranie Cztonkdw jest najwyZszg wladzg Stowarzyszenia, ktére podejmuje decyzje we wszystkich
sprawach nalezgcych do zakresu dziatania Stowarzyszenia, o ile regulamin nie stanowi inaczej.

2. Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad.

3. Zebraniem Cztonkéw kieruje Przewodniczgcy Zebrania, wybierany zwyktg wiekszo$cig gtosow
przez Zebranie Cztonkdw.

4. Uchwaly Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia podejmowane sg zwyktg wiekszo$cig gtosow, przy
obecnosSci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania cztonkéw.

5. Uchwaty Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w glosowaniu jawnym. Zebranie moZe zdecydowaé
o przeprowadzeniu glosowania tajnego.
6. Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwaty w szczegdlnosci w zakresie:

a) ustalania kierunkéw dziatania i rozwoju,

b) wyboru nowych cztonkéw Zarzgdu oraz kontroli podejmowanych przez niego czynnosci,

c) przyjecia i uchwalenia zmian w regulaminie,

d) zobowigzania Zarzgdu do prowadzenia okreslonych dziatah,

e) rozpatrywania odwotan od decyzji Zarzgdu,
f) podjecia uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

§10

1. Stowarzyszenie reprezentuje Zarzad, sktadajgcy sie z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza oraz
dwdch cztonkéw Zarzgdu wybieranych przez Zebranie Cztonkdw.

2. Kadencja Zarzgdu trwa 5 lat.



3. Uchwaty Zebrania Czlonkéw o wyborze i odwotaniu cztonkéw Zarzadu oraz w przedmiocie zmiany
regulaminu zapadajg zwykig wiekszo$cig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkéw. Glosowanie jest jawne. Zebranie moze zdecydowaé o przeprowadzeniu
gtosowania tajnego.

4. W przypadku zmniejszenia si€ liczby Cztonkéw Zarzgdu ponizej wymaganej iloSci oséb, o ktdrej
mowa w ust. 1, wyboru nowego Cztonka Zarzgdu dokonuje Zebranie Cztonkéw w przeciggu

jednego miesigca od dnia zaistnienia zdarzenia, ktére zobowigzuje zebranie do uzupetnienia skfadu
Zarzgdu.

5. Do zakresu dziatah Zarzgdu nalezy:
a) wybér i odwotanie Cztonkéw Zarzgdu,
b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz i dziatanie w jego imieniu,

c) realizacja celéw zgodnie z Regulaminem oraz uchwatami Zebrania Cztonkow,
d) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

e) skltadanie sprawozdan ze swojej dziatalnos$ci podczas Zebrania Cztonkdw,

f) wykonywanie uchwat Zebrania Cztonkdw,

g) zwotywanie Zebrania Cztonkdw,

h) przyjmowanie, skre$lanie i wykluczanie cztonkow.

6. Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej trzech cztonkéw
Zarzgdu.

7. Do reprezentowania Stowarzyszenia w tym do sktadania o$wiadczen woli, jak réwniez wszelkich
pism w przedmiocie praw i obowigzkéw majgtkowych stowarzyszenia wymagane sg: podpis prezesa
zarzgdu lub wiceprezesa oraz podpis innego cztonka zarzgdu.

Rozdziat V
Fundusze
§11
Srodki na dziatalno$¢ stowarzyszenia pochodzg z:

a) sktadek cztonkowskich,

b) dotacji,

c) darowizn,

d) Srodkéw pochodzgcych z ofiarnosci publicznej,

e) spadkéw, zapisow.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§12

1. Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu uchwatg Zebrania Cztonkdw podjetg wiekszoscig 2/3 gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Stowarzyszenia. W takiej sytuacji Zebranie Cztonkéw okresli



zasady postepowania z majgtkiem Stowarzyszenia. W uchwale Zebranie Czlonkéw okreS$la
przeznaczenie majgtku stowarzyszenia po jego rozwigzaniu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy —
Prawo o stowarzyszeniach.



